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VAGA  GENERAL 11N: EL PAS NO TÈ SERVEIS MÌNIMS ALS CENTRES EDUCATIUS 
 
Una vegada més, alguns equips directius interpreten les ordres de serveis mínims de manera 
creativa. O potser el problema és de comprensió lectora. 
 
La realitat és molt simple: els serveis mínims establerts per als centres educatius afecten 
exclusivament l'equip directiu i el personal docent que determina l'Ordre. En cap 
apartat s'estableixen serveis mínims per al personal PAS dels centres educatius.  
De fet, l'Ordre és clara quan regula els centres educatius: una persona de l'equip directiu per 
centre i el personal docent corresponent segons l'etapa educativa. No hi apareix el personal 
administratiu ni el personal subaltern dels centres.  
 
Ordre EMT/52/2026, de 25 de març, per la qual s'estableix el calendari oficial de festes 
laborals a Catalunya per a l'any 2027 | Departament d'Empresa i Treball | Legislació | 
Cercador d'Informació i Documentació Oficials (CIDO) - Diputació de Barcelona 
 
Des d'IAC-CATAC hem demanat al Departament d'Educació i Formació Professional que 
trameti una comunicació aclaridora als centres recordant aquest extrem, per evitar 
interpretacions errònies que generin confusió o pressions innecessàries sobre el personal. 
 
Cal recordar que el dret de vaga és un dret fonamental reconegut constitucionalment. 
Fer vaga o no fer-ne és una decisió estrictament individual de cada treballador o treballadora. 
No s'ha de comunicar prèviament la intenció d'exercir aquest dret, ni es pot condicionar, 
pressionar o induir ningú perquè renunciï a exercir-lo.  
 
Des d'IAC-CATAC esperem que aquesta situació es corregeixi immediatament. No ens 
agradaria haver de denunciar possibles coaccions, pressions o males pràctiques derivades 
d'interpretacions que no s'ajusten a l'Ordre de serveis mínims. 
 

La vaga és un dret. Respectar-la també és una obligació. 
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