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EL PERSONAL DE MEDI NATURAL PARLA CLAR 
 

El passat mes de juny, coincidint amb la Setmana de la Natura, des de IAC-CATAC i el personal dels Espais 
Naturals de Protecció Especial (ENPE) i de la Direcció General de Polítiques Ambientals i Medi Natural 
(DGPAMN) vam fer públic el manifest “DESconnectats per la natura: una gestió mai vista!”, amb el qual 
denunciàvem una situació que fa massa temps que s’arrossega: manca estructural de personal, 
precarització de les plantilles, una planificació deficient dels recursos humans, desigualtats professionals 
i retributives i una gestió que està dificultant la feina dels equips responsables de protegir el nostre 
patrimoni natural. 
 
Però no ens volíem quedar només amb la 
denúncia. Des de IAC-CATAC vam voler que fos el 
mateix personal qui es pronunciés sobre les 
reivindicacions plantejades i, per això, durant les 
darreres setmanes hem ajudat a realitzar una 
enquesta entre el personal de la Direcció 
General de Polítiques Ambientals i Medi 
Natural. 
 
El resultat és clar. Un 85,71% de les persones 
enquestades ha manifestat el seu suport al 
manifest. Aquest suport reforça unes 
reivindicacions que parteixen directament dels 
problemes que viu el personal en el seu dia a dia. 
Reclamem una solució immediata per al 
personal afectat pels processos de cobertura de 
les places estructurals, després que la 
finalització del programa temporal de la Xarxa 
Natura 2000 i els criteris de desvinculació 
aplicats per l’Administració hagin deixat fora 
professionals amb experiència i coneixement 
acumulat. Una situació especialment difícil 
d’entendre quan la mateixa Administració parla constantment de retenir talent. 
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Reclamem també la regularització i estabilització de les plantilles dels parcs naturals i de la Direcció 
General. La protecció de la biodiversitat no pot descansar sobre equips insuficients, estructures 
precàries o reforços temporals que desapareixen quan les necessitats continuen existint. La manca de 
personal ja està provocant retards en contractacions, bloqueig de projectes i dificultats per desplegar 
mesures i instruments de planificació i conservació previstos legalment. 
 
I cal abordar d’una vegada per totes el reconeixement professional i retributiu dels diferents col·lectius. 
No podem continuar normalitzant desigualtats de classificació i retribució entre professionals que 
desenvolupen tasques essencials per al funcionament dels espais naturals i de la mateixa Direcció 
General. 
Però les reivindicacions van més enllà de les condicions laborals. El personal reclama que els criteris 
tècnics i científics tornin a ocupar el lloc que els correspon en la gestió del medi natural, més 
transparència en la presa de decisions i el desplegament efectiu dels instruments de planificació i 
conservació. Catalunya afronta una crisi climàtica i de biodiversitat que exigeix reforçar, i no afeblir, les 
estructures públiques encarregades de protegir el territori. 
 
Entre les reivindicacions del manifest hi ha també la destitució del director general de Polítiques 
Ambientals i Medi Natural, Marc Vilahur. El personal qüestiona una gestió marcada per la manca de 
planificació, els problemes de personal i la falta de resposta davant unes demandes que fa temps que 
s’arrosseguen. El Departament va descartar el seu cessament el mes de juny. Avui, Vilahur continua al 
capdavant de la Direcció General i els problemes que van portar a reclamar la seva destitució continuen 
sense una resposta suficient. 
 
Per això mantenim també la reivindicació d’un departament propi que situï la conservació del 
patrimoni natural com una prioritat de país. El personal ha parlat i ho ha fet de manera contundent: 
més de vuit de cada deu persones que han participat en l’enquesta donen suport al manifest i a les 
seves reivindicacions. Ara correspon a l’Administració escoltar-les i donar-hi resposta. 
 
Des de IAC-CATAC continuarem defensant unes plantilles estables, reconegudes i dotades dels 
recursos necessaris. Defensar les condicions laborals de qui treballa per conservar el nostre patrimoni 
natural és també defensar els serveis públics, la biodiversitat i el territori. 
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