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JUNTA PERSONAL  

SETEMBRE 2026 
 
El 16 de setembre s’ha reunit la Junta de Personal i IAC-CATAC us detallem els temes tractats: 
 

1. Programa de Reforç de 9 mesos 

 
El procés s’ha tancat per cobrir les necessitats de  la Regularització Extraordinària de les  persones 
estrangeres. Les persones s´han incorporat a les OTG, als Serveis Territorials, al Call Center de Llull, als 
CIFOS i a l’ Àrea d’Empresa. 
 
Han estat 200 persones seleccionades i ha estat per mèrits. Des de IAC-CATAC demanem que aquestes 
persones puguin continuar passat els 9 mesos per un altra sistema de provisió o programa ja que les 
necessitats de treball al SOC son constants.  
 

2. Programa del Personal d’Orientació i de Suport Administratiu a les OTG  

 
Com sabem, és un programa de 3 anys amb data finalització octubre del 2027 i amb previsió de 
pròrrogues anuals. Ens informen que estant treballant per la  renovació ja que finalitza el 31 d’octubre. 
Com a novetat  ens comuniquen que han de mirar lo dels 3 anys, abús de temporalitat, perquè no hi ha 
una instrucció clara de Funció Pública sobre els criteri dels 3 anys respecte els Programes que tenen data 
d’inici i de finalització. 
 
Comuniquen que han de mirar cas per cas. Des de IAC-CATAC manifestem que al SOC acostuma a passar 
sovint que fins el darrer moment no se sap si  X programa es renovarà i que això provoca neguits a les 
persones afectades. A més, com a novetat, ara s’afegeix la problemàtica de l’estudi i interpretació dels 
3 anys respecte l’abús de temporalitat.  
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3. Places publicades a l’Atri al juliol del 2026  

 
Es van publicar 159 places que son places que van quedar per cobrir de processos anteriors i de places 
vacants generades per mobilitat. Les persones seleccionades s’han incorporat al setembre i d’altres ho 
faran a l’octubre. La selecció ha estat per estudi de mèrits.  
 

4. Programa MRR  

 
Finalitza el 30 de setembre. Es crearà un de nou amb previsió d’una provisió de 22 llocs de treball. Aquest 
programa prové de fons de la Conferència Sectorial. S’ha previst que les persones que cessin el 30 de 
setembre  se’ls pugui fer un programa pont/reforç  fins que s’aprovi el de la  Conferència Sectorial.  
 

5. Programa del personal  d’orientació als Centres Integrals de Formació  

 
Les places ja van publicar-se fa mesos a l’ATRI i les persones seleccionades s’incorporaran a l’octubre. 
Per necessitats del Servei les persones podran  desplaçar-se del centre assignat. 
 

6. Altres qüestions  

 

• A l’octubre s’afegirà a l’ATRI 14 hores per ser festius els dies  15 d’agost i  26 de desembre del 

2027. 

• Demanem que el nou director del SOC pugui venir a alguna Junta perquè ens puguem conèixer i 

intercanviar impressions sobre el funcionament del SOC. 

   
 
 
 
 


