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SECCIÓ SINDICAL JUSTICIA 
Comité de Seguritat i salut Laboral 14/07/2026 

Benvolgudes companyes i benvolguts companys, Us fem arribar un resum detallat 
dels punts més rellevants tractats en les darreres reunions dels Comitès de 
Seguretat i Salut Laboral de Justicia.  
 

1. Actuacions i incidències a l'IMLFC Avaluacions de riscos 
laborals i seguiment de la salut 

 
 ● Avaluació de Riscos Psicosocials: Està previst que es dugui a terme aquesta 
avaluació a totes les seus del territori. Us informem que els treballs ja han finalitzat 
correctament a les Terres de l’Ebre. Pel que fa a la resta de comarques i seus, les 
dates estan encara pendents de determinar per part de la Direcció.  
 
● Recordem a tota la plantilla que, tot i que la participació és totalment 
voluntària i anònima, és de vital importància que hi hagi una implicació 
elevada. Com més alta sigui la participació, més reals seran els resultats obtinguts 
i millor podrem proposar i exigir mesures correctores ajustades a les necessitats 
del dia a dia del servei.  
 
● Exposició a formaldehids: Es recorda a totes les persones treballadores que 
realitzen tasques o estan exposades a formaldehids, que la revisió mèdica que 
ofereix l'empresa és de caràcter obligatori per tal de garantir el correcte 
seguiment de la salut laboral. 
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- Materials, equips de protecció i vestuaris a l'IMLFC  
 
● Manca de tovalloles i EPIs: Des del sindicat hem tornat a reclamar que des 
de fa mesos es pateix una manca de tovalloles i equips de protecció. 
L'Administració respon que s'han encarregat 300 tovalloles i altres materials 
diversos al CIRE, i que estan a l'espera de rebre el material.  
 
● Pijames i bates: S’han adquirit unitats de diverses talles que tenen previst que 
arribin a finals d'agost.  
 
● Neteja dels vestuaris: L'Administració es reunirà amb el servei de neteja la 
setmana vinent per trobar una solució a les deficiències detectades.  
 
● Organització dels vestuaris i esclops: S'ha reconegut que actualment no es 
pot fer una separació física adequada de la zona bruta. Un cop es tinguin els 
resultats de l’Avaluació de Riscos, es proposaran solucions definitives 
d'infraestructura.  
 
● Recomanació provisional: L'Administració recorda que deixar els esclops en 
zones no corresponents dificulta les tasques de neteja i recomana no entrar als 
vestuaris amb ells posats. Es comprometen a trobar una solució 
d'emmagatzematge temporal a aquest problema. 
 
 

- Seguretat crítica i plagues als magatzems de l'IMLFC 
 
● Guants defectuosos (Risc d'accident laboral): Es va comunicar a 
l'Administració el greu problema existent amb uns guants que rellisquen i el risc 
que això comporta per al personal. La Gerència contesta que ha estat un lot 
defectuós d’una talla en concret i que no totes les caixes estan malament, per la 
qual cosa suggereixen anar obrint caixes fins a trobar les que siguin antilliscants. 
 
● Avís de prevenció: Si detecteu caixes amb guants defectuosos que rellisquin, 
si us plau, poseu-vos en contacte immediatament amb el vostre delegat o 
delegada de referència per fer-nos-ho saber i poder exigir la seva retirada. 
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● Plaga de mosques i paneroles als magatzems: Des d'IAC-CATAC vam 
aportar material audiovisual clar que reflecteix aquest greu problema 
d'higiene. Es va exposar que l'acumulació de gran quantitat de material caducat 
als magatzems (situats als soterranis) està propiciant la proliferació d'aquests 
insectes, una neteja que els treballadors i treballadores porten reclamant més d'un 
any sense resposta. 
 
● Respostes i rèplica: L'Administració respon que els protocols per destruir 
aquests residus són complexos de complir i que, en ser soterranis, és normal la 
presencia d'insectes. La postura del nostre sindicat és ferma: s'entén la dificultat 
burocràtica, però no es poden dilatar les solucions durant anys per una qüestió 
básica d'higiene i salut laboral, per la qual cosa s'hauran de cercar solucions 
alternatives i urgents de manera immediata. 
 

 
2. Estat, obres i climatització dels Centres de JJ 

 
- C.E. L’Alzina: Calendari d'obres i temperaturas 

 
● Obres a les Unitats de Convivència: L'Administració preveu que les obres 
de la U.C. Fluvià finalitzin a finals d'aquest mes, moment en cui s'iniciaran les 
actuacions previstes a la U.C. Ebre. 
 
● Requeriment d'Inspecció de Treball: Fruit de la denúncia presentada per la 
IAC-CATAC l'estiu passat pel disconfort tèrmic patit en aquest centre, Inspecció 
de Treball va requerir al Departament de Justícia una nova mesura de control. En 
les comprovacions efectuades el passat 29/06/26, es va constatar de manera 
oficial que la majoria d’espais (tant formatius com de convivència) superaven els 
límits de temperatura establerts com a saludables per la normativa. 
 
● Prevenció de riscos: S'ha sol·licitat formalment a l'Administració l'aplicació de 
mesures urgents per garantir espais adequats i acollits a la normativa de Prevenció 
de Riscos Laborals (PRL), incidint en la importància de planificar aquestes accions 
des de la prevenció abans de l'arribada dels períodes de calor intensa. 
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- C.E. El Segre: Pressupost d'obres, serveis i cuina 

 
● Acord per a les obres: Després de diversos retards en l'execució, s'ha informat 
que s'ha arribat a un accord amb l'empresa constructora. En els propers dies es 
signarà la modificació del projecte, que inclou un increment del 20% respecte al 
pressupost inicial. 
 
● Licitacions: Arran de les consultes realitzades per la IAC-CATAC sobre aquest 
sobrecost, l'Administració ha manifestat que el desviament es va deure a un càlcul 
inicial inexacte. Des del sindicat s'ha instat l’Administració a ser més rigorosa en 
els processos de licitació, avaluant criteris com la proximitat o el volum de 
subcontractació per evitar futurs desviaments econòmics. 
 
● Despatx mèdic: Es va notificar que aquest espai no disposa de sistema d'aire 
condicionat. L'Administració s’ha compromès a buscar una solució temporal a 
aquesta situació. 
 
 
● Horaris de cuina: Vam exposar que l'horari del personal de cuina finalitza a 
les 19:00 h, fet que impedeix corregir o gestionar qualsevol incidència durant el 
sopar. S'ha sol·licitat l'ampliació horària, com a mínim de l'ajudant de cuina. 
L'Administració s'ha compromès a revisar les graelles per ampliar-les en la mesura 
de lespossibilitats organitzatives. 
 
 

- Sòl del C.E. Folch i Torres 
 
● Arran de la insistència de la IAC-CATAC a causa del risc de caigudes a la cuina 
per manca d'adherència quan el terra està humit, l'Administració ha comunicat 
que a partir del setembre es duran a terme les reparacions tècniques 
necessàries i s'aplicarà una cobertura antideslizante a la zona. Des de la part 
social s'ha sol·licitat que aquesta mesura s'estengui a tota la planta baixa per 
prevenció general, tot i queactualment només està planificada per a la cuina. 
 
IMPORTANT PER A TOTA LA PLANTILLA (ESTRÈS TÈRMIC): 
 
Recordem a tothom els perills derivats de la calor excessiva als llocs de treball. Si 
detecteu que esteu sotmesos a condicions d'estrès tèrmic o qualsevol altre risc 
ambiental en les vostres funcions poseu-vos en contacte de forma urgent 
amb el vostre delegat o 
delegada de PRL. 
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