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SECCIÓ SINDICAL ESPORTS 
CONSTITUCIÓ COMITÈ DE SEGURETAT I SALUT LABORAL 

 
Un any i mig després de la creació del Departament d’Esports, el 24 de març de 2026 s’ha constituït el 
Comitè de Seguretat i Salut Laboral del Departament. 
 
El Comitè de Seguretat i Salut és l'òrgan paritari i col·legiat de participació dels treballadors -mitjançant 
els delegats de prevenció- i els representants del Departament -subdirector de RRHH, director de l’INEFC 
i el responsable de Prevenció-, per a la consulta regular i periòdica de les actuacions de l'empresa en 
matèria de prevenció de riscos laborals. 
 
Les competències dels Comitès de Seguretat i Salut són relatives a la participació en l'elaboració, la 
posada en marxa i l'avaluació dels plans i els programes de prevenció i al foment d'iniciatives sobre 
mètodes i procediments perquè sigui efectiva la prevenció a l'empresa. 
 
Per tant el comitè te la facultat de: 

• Conèixer directament la situació relativa a la prevenció de riscos en el centre de treball. 
• Conèixer els documents i els informes relatius a les condicions de treball. 
• Conèixer i analitzar els danys en la salut dels treballadors. 
• Conèixer i informar sobre la memòria de la programació anual del servei de prevenció. 

 
SERVEI DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 
 
En aquests moments el Servei de Prevenció disposa d’un únic membre i responsable del Servei, el 
company Aleix Pocostales que té un coneixement profund del Departament ja que era el tècnic referent 
d’Esports en el Departament de Presidència abans de la creació de la conselleria.  
 
El subdirector de Recursos Humans, Prevenció de Riscos i Serveis Generals ens informa que ha finalitzat 
la selecció d’un tècnic de prevenció especialitzat en psicosociologia i que s’incorporarà al més aviat 
possible. 
 
Així mateix, ens ha informat que en breu es publicarà una altra oferta a l’ATRI per seleccionar un altre 
tècnic que també passarà a formar part de l’equip.  
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Esperem quan abans millor que aquesta dotació de personal sigui efectiva doncs és impossible 
l’assumpció de la seguretat i salut dels treballadors amb una única persona. 
 
En quan la resta d’especialitats s’ha decidit externalitzar la Vigilància de la Salut. La contractació també 
està pendent de licitació. 
 
Atenent l’evidència de que molts dels riscos que s’han comunicat en els darrers anys al Consell han 
estat vinculats amb la branca de la prevenció psicosocial, IAC CATAC ha proposat al Departament la 
incorporació del “Programa d’ajut emocional (PAE)” amb l’objectiu de millorar el benestar psicològic 
del personal. Coneixem el bon resultat que està tenint l’experiència d’aquest programa en altres 
Departaments i per això proposem la seva incorporació en el Departament d’Esports. Es tracta d’un 
programa per a la detecció d’efectes psicològics.  
 
En aquest programa es posa a disposició dels treballadors recursos i eines per prevenir/minimitzar 
conseqüències psicològiques dels treballadors, tant d’origen laboral com personal. Aquest servei disposa 
de coaching, webinars d’experts, activitats dirigides, etc. així com d’assistència psicològica individual 
gratuïta als empleats.  
 
ESTAT DE LES OBRES DE LA COBERTA  DE L’EDIFICI DE INEFC BARCELONA. 
 
Amb motiu del deteriorament existent en les cobertes de l’INEFC Barcelona, des de novembre passat 
s’han fet diverses actuacions per a la seva reparació. La manca d’inversió pressupostària en 
manteniment en els deu darrers anys, tant de  mitjans personals com materials, ha dut a aquesta situació 
insostenible. 
 
Amb les retirades dels fals sostre s’han descobert deficiències de tot tipus: humitat, deteriorament de 
la tela asfàltica, filtracions, degradació de les llosses de formigó, moviments llosses, etc. la qual cosa ha 
desembocat en la necessitat de programació de diverses actuacions de major intensitat de les previstes 
inicialment. La intervenció més important, i que s’està duent en l’actualitat, és la instal·lació de bigues 
transversals per al sosteniment de les llosses que es preveu finalitzi a mitjans del mes de maig. Per a dur 
aquests treballs s’han sectoriaritzat les zones de pas i de treball per poder continuar amb la marxa del 
curs acadèmic i del  servei d’administració.  
 
La instal·lació d’aquestes bigues són el pas previ per a poder programar la reparació integral de les 3 
cobertes de l’INEFC Barcelona, que resta pendent de l’obtenció de consignació pressupostària i de la 
licitació d’obres. Aquestes obres tindran una durada d’11 mesos. Entre la licitació i el treball s’espera 
que estigui tot acabat en 24 mesos.   
 
PLA NACIONAL PER A L’ERRADICACIÓ DE L’AMIANT A CATALUNYA 
 
Per informar amb detall al Comitè va assistir com a assessor expert el secretari de la Comissió per a 
l’Erradicació de l’Amiant a Catalunya. 
 
Al novembre de 2025 la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC) va analitzar el material de cobertura 
de la façana i va informar al desembre que un dels àrids que conforma el granulat conté amiant en forma 
natural. Aquest informe va fer saltar les alarmes a tots els delegats de prevenció i el Servei de Prevenció 
va proposar unes mesures preventives – com tancament finestres i aparells de climatització- a l’espera 
d’altre informe concloent sobre el risc als treballadors i residents. 
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El 20 de març el Departament ha rebut una nota complementària de la UPC a l’informe del desembre en 
el qual es conclou que el revestiment resinós de cobertura conté àrids de diferent composició, que part 
d’aquests àrids són fragments de roques metamòrfiques, tipus serpentina, i que aquestes no estan 
considerades perjudicials per la salut. 
 
Per tant, es conclou que no es tracta de fibrociment. Això sí, en les zones on el revestiment resinós està 
deteriorat pot comportar l’alteració dels grans i que es pugui desprendre alguna fibra, que segons 
l’infome l’emissió de fibres observades a la zona estudiada és molt petita. 
 
En opinió de l’expert aquesta nota de la UPC és tranquil·litzadora i considera que les mesures proposades 
pel Servei de Prevenció que s’estan aplicant són adequades. No obstant això caldrà retirar el recobriment 
de la façana quan més aviat millor. 
 
En quan a la confortabilitat en clima de l’edifici administratiu, s’està pendent de fer una actuación per 
poder posar-la en funcionament al més aviat possible. 
 
IAC CATAC hem demanat que es contempli el servei en teletreball si la seguretat i confortabilitat de 
l’edifici no es pot assegurar. Prioritzem la salut dels treballadors abans de la productivitat o rendiment 
econòmic del lloguer dels espais. 
 
Restem a l’espera del resultat dels controls ambientals i de superfícies que es van realitzar la semana 
pasada per donar com a suficients les mesures preventives. 
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