Via Laietana 57 4t 3a
- = 08003 Barcelona
Tel. 933173151
Fax 933173202
sindicat@catac.cat

i
CA

Agressions sexuals a funcionaries penitenciaries a Catalunya:
denuncia d’una situacié greu i reiterada

CATAC denuncia publicament la successié d’agressions i conductes d’intimidacio
sexual patides per funcionaries penitenciaries en diversos centres de Catalunya en
el lapse d’una sola setmana, fets que evidencien una situacié estructural de risc,
insuficientment abordada per ’Administracié penitenciaria.

Els episodis comunicats no poden ser qualificats com a incidents aillats ni com a fets
inevitables propis del medi penitenciari, sin6 com a manifestacions reiterades d’un
problema greu de seguretat laboral, dominacié i violéncia sexual institucionalment
infraabordat.

En el termini d’'una setmana s’han produit, com a minim, dos episodis greus:

o Centre Penitenciari de Quatre Camins (MR-5): un intern rep una funcionaria amb
els pantalons abaixats, exhibint deliberadament els genitals durant una actuacio
ordinaria de servei. Davant la negativa a cessar la conducta, la treballadora es veu
obligada a interrompre I'actuacié per evitar una escalada de risc.

« Centre Penitenciari de Joves: una funcionaria és victima d’'una agressio sexual
per part d’un intern que ja havia intentat una conducta similar una setmana abans,
sense que s’haguessin adoptat mesures preventives suficients després del primer
episodi.

Aquesta sequeéncia temporal curta, amb reiteracid i escalada, és especialment
preocupant i revela falles greus en la deteccid, prevencioé i interrupcié de conductes
d’alt risc.

Analisi criminologica: dominacié sexualitzada i control

La bibliografia europea especialitzada en entorns penitenciaris permet afirmar que
aquestes conductes no responen a impulsos sexuals espontanis, sin6 a estratéegies
de dominacié i control.

En presons masculines, determinats interns utilitzen la sexualitzacié de la interaccio
amb funcionaries com a eina per:

o desautoritzar la seva identitat professional,

e humiliar-les simbolicament,
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e provar els limits de la resposta institucional,
« ireafirmar estatus davant d’altres interns.

L’exhibicionisme, l'assetjament o I'agressié sexual funcionen aixi com a violéncia
instrumental, orientada a produir por, inseguretat o retirada, i no com a conducta
descontextualitzada.

El paper de la resposta institucional: fatalisme i efecte criminogen

CATAC constata amb preocupacio una tendéncia al fatalisme institucional, expressada
sovint mitjangant discursos implicits del tipus “son coses que passen” o “forma part del
risc del lloc de treball”. Aquesta actitud és negligent i no neutral.

Des del punt de vista de la criminologia del control social, la minimitzacié o resposta
ambigua davant del primer incident:

« afavoreix 'aprenentatge d’impunitat,
« reforca la conducta desviada,
e i pot conduir a 'escalada, com ha quedat acreditat en els fets recents.

La inaccio o la resposta tardana no només deixa desprotegides les treballadores, sin6 que
pot contribuir activament a la reproduccié d’aquestes conductes en perfils d’interns
orientats a la dominacio.

Vulneracioé de drets laborals i institucionals

Les agressions sexuals a funcionaries penitenciaries constitueixen una vulneracié greu
de:

o el dret a la integritat fisica i moral,
e el dret ala dignitat en el treball,
« iles obligacions de ’Administracié en matéria de prevencié de riscos laborals.

Aquestes conductes no poden ser assimilades a un risc laboral assumible, ni
traslladar-se implicitament a la responsabilitat individual de la treballadora mitjangant
discursos de culpabilitzacié o normalitzacio.

Exigéncies de CATAC a I’Administracié penitenciaria catalana
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CATAC exigeix:

1. Reconeixement explicit del caracter estructural del problema i abandonament del
discurs de fatalisme.

2. Classificacio i gestio especifica del risc sexual, amb restriccions immediates
d’interaccié quan hi hagi indicadors previs.

3. Mesures preventives reals: doble preséncia de personal, disseny segur d’espais,
sistemes d’alarma i resposta rapida.

4. Interrupcié immediata de la sequéncia de “prova de limits” al primer incident,
amb consequeéncies clares i visibles.

5. Proteccio integral de la treballadora victima, amb suport psicologic, juridic i
laboral, evitant qualsevol forma de revictimitzacié administrativa.

6. Formacié obligatoria en dinamiques de dominacié sexualitzada i violéncia de

geénere en context penitenciari.

Les agressions sexuals a funcionaries penitenciaries no sén fets inevitables ni incidents
aillats, sin6 expressions d’un conflicte de poder que I’Administracié té I’obligacié de
prevenir i gestionar. La manca de resposta clara i decidida no només falla en la proteccio
de les treballadores, sin6 que compromet la legitimitat i la seguretat del sistema
penitenciari catala.

CATAC continuara denunciant publicament aquests fets i exigint responsabilitats fins que
la proteccid de les treballadores penitenciaries sigui una prioritat real i efectiva.
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