
                                  
 

 
CP OBERT GIRONA 

 
Els sindicats representatius del CP Obert de Girona, CPOGI,  mitjançant aquest escrit, us informem que el 

31.3.25 hem presentat esmenes a l’esborrany de protocol de prevenció de suïcidis, PPS, enviat per part de 

l’equip directiu als treballadors del Centre penitenciari obert de Girona. El interns amb protocol de suïcidis 

de risc alt, moderat i baix no poden estar en el centre penitenciari obert de Girona. 

 

Els centres penitenciaris oberts estan dissenyats per a interns que no representen una amenaça immediata 

per a la seguretat pública i que tenen un risc més baix. La seguretat i el benestar dels interns és una prioritat 

fonamental. No obstant això, aquesta menor vigilància pot ser problemàtica per a persones amb un risc 

moderat o baix de suïcidi. En un entorn on els interns gaudeixen d’una major llibertat de moviment, sortides, 

permisos...el control sobre les seves condicions psicològiques pot ser insuficient, la qual cosa augmenta la 

vulnerabilitat de les persones amb tendències autodestructives. 

 

Els interns amb risc de suïcidi, encara que sigui moderat o baix, necessiten un seguiment psicològic i 

psiquiàtric intensiu que inclogui sessions terapèutiques regulars, medicació i un control constant de l’estat 

emocional. En un centre penitenciari obert, on els recursos en termes de personal i vigilància poden ser 

limitats, aquest seguiment pot no ser suficient perquè aquestes persones rebin la intervenció ràpida 

necessària en moments de crisi. En un centre penitenciari ordinari, el protocol per a la intervenció en crisi 

és més directe, amb accés immediat a serveis mèdics i psicològics. 

 

En els centres penitenciaris oberts, els interns  tenen més llibertat d’interacció amb altres persones, la qual 

cosa pot ser tant un avantatge com un risc, depenent de les relacions que es forgin. Per als interns amb un 

risc de suïcidi, aquests entorns poden ser emocionalment volàtils i presentar estressors socials addicionals 

que agreugen la seva situació psicològica. A més, la convivència amb interns amb diferents perfils pot 

incrementar la sensació d’aïllament i desesperança per aquells amb tendències suïcides, especialment si 

el seu entorn immediat no ofereix un suport adequat. 

 

L’impacte de gestionar interns amb risc de suïcidi en un entorn obert també pot afectar altres persones 

internes dins del centre. La proximitat d’un intern amb símptomes d’estrès sever, desesperança o altres 

indicis d’una crisi emocional greu pot generar un ambient emocionalment carregat. Això podria influir en el 

benestar dels altres interns, especialment aquells amb problemes psicològics no gestionats adequadament, 

o fins i tot dificultar la dinàmica grupal, que és fonamental en els centres penitenciaris oberts. No es pot 

responsabilitzar a un altre intern, ni pretendre que canvií les seves dinàmiques per fer-se càrrec de 

l’acompanyament d’un intern en PPS.   

 

Els interns amb risc moderat o baix de suïcidi haurien de ser derivats a institucions amb un nivell de 

seguretat i recursos més alt per a la gestió de la salut mental. Centres penitenciaris amb unitats 

especialitzades en salut mental o hospitals psiquiàtrics per a presos són entorns més adequats per a 

aquests casos. Aquests centres ofereixen la supervisió necessària i els recursos per a garantir que els  

interns rebin la cura i l’atenció que necessiten en moments de vulnerabilitat emocional. 

 

 

 



                                  
 

 

En resum, mantenir interns amb risc moderat o baix de suïcidi en un centre penitenciari  obert pot  augmentar 

la seva vulnerabilitat, així com la dificultat de proporcionar-los la supervisió i l’atenció psicosocial 

especialitzada que necessiten. Per això, és essencial que aquests interns siguin derivats a entorns que 

puguin garantir la seva seguretat emocional i física a través d’una supervisió constant i l’accés a serveis 

sanitaris adequats.  

 

L’estructura funcional actual del  CPOGi  no reuneix les condicions òptimes que garanteixin un servei 

adequat a perfils d’interns amb patologies additives en consum de substàncies tòxiques, interns amb 

patologies psiquiàtriques i interns acollits a protocols PPS.  L’equip directiu del CPOGI és coneixedor 

d’aquestes mancances perquè en les reunions que tenim trimestralment  les OOSS  ens fem un tip 

d’exposar-ho,   per tan les esmenes que hem presentat al PPS són bàsicament que el centre penitenciari 

obert no pot acollir interns amb protocols de prevenció de suïcidis de grau del risc alt, mig i baix.  

 

En la reunió del 13.02.25, entre l’equip directiu i les OOSS del CPOGI vàrem demanar de forma expressa   

que cal la revisió del Programa marc de prevenció de suïcidis en els centres penitenciaris de Catalunya, de 

14.10.24 perquè en els centres penitenciaris oberts no pot ser aplicat amb garanties. La responsabilitat 

d'ordenar una ordre de direcció de PPS en el cas d’un incident, és de qui la signa  perquè queda clar que 

no pot aplicar-se amb garanties per la seva inaplicació expressada.   

 

 

 
Girona,  31 de març de 2025 
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