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Barcelona.-

Benvolguda,

Volem posar de nou en consideracid d’aquesta secretaria la situacié paradoxal que es dona
en les taules retributives referides al personal funcionari dels cossos C1 i C2. En aquestes
I'import assignat al complement especific en els nivells de destinacié 14, 15 i 16 del grup C2
es superior a les del grup C1.

Aqguesta situacidé per nosaltres incongruent, de menor assignacié retributiva en el
complement especific en el grup C1 respecte del grup C2, en breu es manifestara en tot aquell
personal que mitjancant la promocio interna especial passara a prestar serveis en el mateix
lloc de treball, perd que passara a tenir retribucions complementaries inferiors.

D’acord amb la normativa, el complement especific retribueix les condicions particulars dels
llocs de treball i la seva quantia respon objectivament a les caracteristiques del lloc de treball
en atencio a I'especial dificultat técnica i responsabilitat, entre d’altres. Sembla evident que
si romanen en el mateix lloc de treball se’ls hi ha de reconeixer el dret a percebre la mateixa
retribucié complementaria.

Per tot I'exposat, atenent diversa jurisprudéncia anterior aixi com la senténcia del Jutjat
contenciés administratiu nim.10 de Barcelona (num. 249/2023) que estima una situacio
similar respecte els complements especifics entre grups del cos d’Agents rurals, us demano
actueu en el sentit d’igualar al grup C1 el complement especific dels nivells 14, 15 i 16 que
te assignat el grup C2 d’ofici, modificant les taules retributives i adequant les retribucions
de totes les persones del grup C1 afectades.
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